
Le Pôle de Santé Interprofessionnel  Participatif  et Universitaire de Saint
Martin d’Hères (le PSIP) est une Maison de Santé Pluriprofessionnelle dont
l’objectif principal est de favoriser la coordination entre les professionnels
du PSIP, de porter des projets de prévention et d’organisation des soins
dans le but de réduire les inégalités sociales de santé sur Saint Martin
d’Hères.
Intégrés  dans  une  expérimentation  nationale  intitulée  « Structure
d’Exercice  Coordonnée  Participative »  (SecPa),  nous  sommes  à  la
recherche  d’un.e  technicien.e  pour  nous  aider  dans le  recueil  et  la
structuration des données liées à notre activité

Mission principale
Collecter et organiser, auprès de l’ensemble des professionnels de santé 
du PSIP, les données nécessaires à l’évaluation de notre projet. 

Mise en œuvre
- Identification des informations attendues
- Familiarisation avec les divers logiciels métiers
- Collecte des données dans les divers logiciels métiers
- Intégration au sein d’un unique document

Savoir-faire
- Apprentissage rapide du fonctionnement de logiciels métiers
- Maîtrise des outils de bureautique
- Capacité à entrer en relation avec tout interlocuteur
- Capacité à échanger avec des interlocuteurs non-initiés à l’informatique
- Respect du Règlement Général de la Protection de Données (RGPD)

Conditions de travail
Le.a technicien.e en collecte de données disposera d’un ordinateur 
portable, d’un bureau fixe au sein du local du PSIP, d’un téléphone 
portable. Il sera régulièrement amené à se rendre dans les différents 
cabinets des professionnels de santé du PSIP, toujours localisés sur St 
Martin d’Hères.

Liens hiérarchiques : coordinateur général et cogérance
Liens fonctionnels : avec l’ensemble de l’équipe salariée et les membres 
du PSIP SMH

Rémunération : 2100 euros brut/mois
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Technicien-ne en collecte
de données

  CDD 3 à 4 mois - temps plein 


